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WOPZ

WIELOASPEKTOWA OCENA
PREFERENCJI ZAWODOWYCH

Tekst dot. produktu finalnego w celu zamieszczenia informacji w lokalnych
mediach i na stronach internetowych (krotki)

PHU APUS Robert Meller z Czestochowy realizuje na terenie catego wojewddztwa
Slaskiego wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VI Dziatanie 6.4., projekt innowacyjny testujacy
pn. ,,@doradca zawodowy - elektroniczna aplikacja on-line”.

W trakcie realizacji projektu zostanie opracowane innowacyjne narzedzie pn.
»Wieloaspektowa Ocena Preferencji Zawodowych (WOPZ) - elektroniczny
program doradczy”, przeznaczone dla wszystkich specjalistdw zajmujacych sie
problematyka doradztwa, informacji i poradnictwa zawodowego z terenu woj. $laskiego,
w szczegolnosci doradcéw zawodowych, specjalistow rozwoju zawodowego, doradcow
personalnych, przy opracowywaniu przez nich indywidualnych plandéw dziatan (IPD).

Innowacyjne rozwigzanie skierowane bedzie do specjalistbw zajmujacych sie
problematyka doradztwa, informacji i poradnictwa zawodowego z terenu woj. slaskiego,
w szczegolnosci doradcdw zawodowych, specjalistow rozwoju zawodowego, doradcow
personalnych. Otrzymajg oni do ragk nowe narzedzie, dzieki ktéremu beda mogli w sposéb
profesjonalny $wiadczy¢ ustugi wspierajgce procesy planowania i wyboru zawodu oraz
dostosowania zawodowego wszystkim grupom pozostajacym bez zatrudnienia.

WOPZ to elektroniczna aplikacja on-line skifadajaca sie z narzedzia diagnostycznego
zawierajgcego dwie czesci:

— diagnoza osobowosci zawodowej,

- diagnoza preferencji w zakresie Srodowiska pracy.

Oprocz produktu finalnego, w ramach projektu powstang cztery produkty pomocnicze:

1. ,Podrecznik dla uzytkownika aplikacji WOPZ",

2. ,Wieloaspektowa Ocena Preferencji Zawodowych - instrukcja dla doradcy”,
3. ,Wieloaspektowa Ocena Preferencji Zawodowych - instrukcja dla badanego”,
4. ,Program szkolenia dla uzytkownikéw aplikacji WOPZ” dla trenerdw,

5. ,Publikacja nt. stosowania WOPZ w praktyce”.

Realizacja projektu potrwa do kornca listopada 2013 roku. Serdecznie zapraszamy do
aktywnego odwiedzania strony internetowej projektu www.apus.edu.pl, na ktoérej
zamieszczane sg biezace informacje z poszczegdlnych etapdw tworzenia WOPZ.
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Kontakt:

Biuro projektu: ul. Jasnogérskal5 lok.11, 42-200 Czestochowa, tel./fax 034 361 56 15
projekt.innowacyjny@apus.biz.pl; www.apus.edu.pl;

Koordynator Projektu: Agnieszka Meller
agnieszka.meller@apus.biz.pl

Patrycja Mikuszewska: Specjalista ds. administracyjnych projektu
patrycja.mikuszewska@apus.biz.pl
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